NEUER KRANKENVERSICHERUNGSVERBAND

Die Krankenversicherer Assura, Atupri, Concordia, CSS, EGK, Groupe Mutuel, Helsana, KPT, OKK, Sanitas, SWICA, Sympany
und Visana vertreten heute ber 90 Prozent der Grundversicherten der Schweiz und griinden den neuen Branchenver-
band, der Anfang 2025 seine Arbeit aufnehmen wird. Geeint und mit einer Stimme verfolgt der neue Verband die gemein-
same Zielsetzung eines nachhaltig finanzierbaren, qualitativ hochstehenden und patientenzentrierten Gesundheitssys-
tems fiir die Schweizer Bevolkerung. Fir den Aufbau sowie die operative Fiihrung des neuen Verbandes suchen wir eine
unternehmerische, integrierende und kommunikative Personlichkeit 80 - 100% (m/w/d) als

DIREKTOR / DIREKTORIN

IHRE VERANTWORTUNG

Sie tragen die operative Gesamtverantwortung fiir den Aufbau, die Filhrung sowie Weiterentwicklung eines bedeutenden
Schweizer Branchenverbands und setzen die strategischen Zielsetzungen des Vorstands um. Im Team agieren Sie als ein
bestens vernetzter, geeinter und zuverlassiger Partner und erkennen die Herausforderungen der Anspruchsgruppen aus
Politik, Behdrden, Verbanden, Medien, Offentlichkeit sowie den verschiedenen Akteuren im Gesundheitswesen. Sie ent-
wickeln ein gutes Gespiir flr die Bediirfnisse der Mitglieder sowie der unterschiedlichen Anspruchsgruppen und bringen
konkrete Losungsvorschlage in die politische Meinungsbildung ein, die auf gemeinsam erarbeiteten, breit abgestitzten
Positionen beruhen. Durch Kompetenz, Effizienz und Transparenz legen Sie die nachhaltige Basis fiir die erfolgreiche Ver-
bandsarbeit und eine breite Akzeptanz.

IHR PROFIL

Wir suchen eine fiihrungsstarke Personlichkeit mit Briickenbauer- und Teamplayer-Qualitaten sowie Verbindlichkeit und
Durchsetzungskraft. Sie denken |6sungs- sowie zukunftsorientiert und agieren mit schneller Auffassungsgabe sowie Ver-
handlungsgeschick. Das grosse Ganze haben Sie im Blick und verfiigen (iber die notwendige Empathie und Resilienz sowie
das breite Verstandnis fiir die gesundheitspolitischen Inhalte und Prozesse. Sie besitzen exzellente, stufengerechte Kom-
munikationsfahigkeiten, beherrschen die interdisziplindre, konsens- und |6sungsorientierte Zusammenarbeit und tber-
zeugen mit lhrem stilsicheren Auftreten. Ein akademischer Abschluss in Okonomie oder Rechtswissenschaften erginzt
mit Weiterbildungen in den Fachgebieten sowie ausgezeichnete Deutsch- und Franzésischkenntnisse runden lhr Profil ab.

IHRE CHANCE

Es erwartet Sie die einmalige Gelegenheit und Herausforderung, in enger Zusammenarbeit mit dem Vorstand die Krafte
zu biindeln, die neue Struktur und Organisation zu gestalten sowie ein schlagkraftiges Team zu formieren. Gemeinsam
legen Sie den Grundstein fiir den neuen Branchenverband als anerkanntes Kompetenzzentrum und zuverldssige Dreh-
scheibe im Schweizer Krankenversicherungswesen. Zielorientiert gestalten und entwickeln Sie diese nachhaltig weiter.

Fur weitere Auskiinfte stehen Ihnen Guido Meyer und Ernst-Jan Tolen unter +41 44 366 66 33 gerne zur Verfligung. lhre
vollstandigen Unterlagen senden Sie uns bitte per E-Mail an level@levelconsulting.ch mit Angabe der Medienquelle und
dem Vermerk 20809001.
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